
公立大学法人宮崎県立看護大学第２期中期目標の概念図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地域社会と連携し、本県の保健・医療・福祉の充実に貢献する大学 

目指す大学像 

①教育に関する目標 

・教育の内容と成果 
・教育の実施体制 
・学生の確保 
・学生支援 

②研究に関する目標 

・研究の水準及び成果 
・研究の実施体制 

③地域貢献に関する目標 

・地域社会との連携 
・県内看護職者の専門性向上 
・県・市町村の政策への寄与 

・大学の教育研究等の質の向上に関する目標 

①運営体制の改善 
②人事の適正管理及び人材育成 
③事務の効率化・合理化 

・業務運営の改善及び効率化に関する目標 

①自己収入及び外部資金の確保 
②経費の効率的執行 
③資産の適正管理及び有効活用 

・財務内容の改善に関する目標 

①大学の安全管理 
②人権の尊重 
③法令遵守 

①自己点検及び評価の実施 
②情報公開の推進 

・自己点検・評価及び情報の提供に関する目標 

・その他業務運営に関する重要目標 

教育研究に関する目標 法人運営に関する目標 

質の高い教育の実施 
・地域社会の看護分野を支える人材の育成 

研究の活性化 
・時代や地域社会のニーズに応える質の高い研
究の推進 

地域社会への貢献 
・医療機関等と連携した地域貢献の取組の推進 

効率的かつ効果的な法人運営 

・機動的な運営体制の確立 

・経営基盤の強化 

基本的な方向 

 

重点目標 

看護人材の養成・確保 

（県内就職率 50％以上・専門性向上） 

地域貢献活動の推進 

（研究成果の還元・人的資源活用等） 

法人運営を担う人材確保・育成 

（教育研究活動活性化・安定的法人運営） 


